La cotation

Le score total et le score moyen

Les points clé dans la cotation de la mesure de résultat CORE sont les suivants : 

· Chaque item dans la mesure de résultat CORE est coté sur une échelle à 5 points allant de 0 (pas du tout) à 4 (presque tout le temps ou tout le temps).

· Le score total est calculé en ajoutant les valeurs des réponses de tous les 34 items.

· Le score minimal qui peut être atteint est de 0 et le maximal de 136.

· Le score total moyen est calculé en divisant le score total par le nombre de réponses d’item complétés (normalement 34) .

Cependant, dans le cas de données manquantes, le score moyen peut être calculé pour les items non manquants. Par exemple, si deux items n’ont pas eu de réponse, le score total est divisé par 32 (Voir ci-dessous). Nous ne recommandons pas de re-échelonner le total ou les scores des risques  si plus de trois items sont manquants. De même, nous ne recommandons pas de re-échelonner les scores de dimension si plus d’un item manque pour une dimension.

La mesure est une cotation du problème, c’est-à-dire que plus le score est haut, plus il y a de problèmes qui sont relatés par l’individu et/ou plus ils sont inquiétants. Cela donne des scores un peu paradoxaux sur la dimension « de bien-être » mais ils sont gardés ainsi pour la cohérence avec les autres dimensions.

Scores des dimensions

Les quatre dimensions de la mesure de résultat CORE peuvent être identifiées par la lettre adjacente à la colonne des boîtes appelées « réservé au bureau » au côté droit de la mesure. Cela est montré au tableau 2. Ces boîtes sont pour une cotation immédiate si nécessaire. Ainsi pour obtenir le total de la dimension « bien être », écrivez d’abord les valeurs des réponses dans les boîtes affectées, puis le total des scores des 4 boîtes marquées W et écrire ce score dans la boîte marquée W au bas de la mesure. Les scores moyens de chaque dimension sont calculés en divisant les scores totaux par le nombre des réponses item complétées pour chaque dimension ; pour « bien-être » le score serait normalement divisé par 4, si un item « bien-être » n’a pas été coché, le score devrait être divisé par trois.

W : bien-être (détresse émotionnelle) : 4 items donc total de 0 à 16

P : symptômes (détresse psychologique) : 12 items, total de 0 à 48

F : fonctionnement personnel : 12 items, total de 0 à 48

R : risque pour le patient et pour l’entourage : 6 items, total de 0 à 24

Les items de risque.

Ces items couvrent les idées de suicide et de faire du mal à soi ou à d’autres. Lorsque les scores d’un individu sont plus que 0 sur l’item marqué R, cela signalerait que le clinicien doit faire plus attention. Pour calculer le score moins des items risque (tout moins R) calculez d’abord le score total, moins le score de risque et puis calculez le score moyen en divisant ce score par le nombre de réponses d’items marqués W ,P ou F ( normalement 28).

Risque pour les autres : 

6 . J’ai été physiquement violent envers les autres

22. J’ai menacé ou intimidé quelqu’un

Risque de suicide

16. J’ai fait des plans pour mettre fin à mes jours

24. J’ai pensé que cela serait mieux si j’étais mort.

Risque de se blesser

9. J’ai pensé à me faire du mal

34. Je me suis blessé physiquement ou j’ai pris des risques dangereux avec ma santé

Risque pour les autres : moyenne 3.33 si risque/ patients sans risques 1.07

Mr F 4 :  et F2 : 4

Risque de suicide : moyenne 7.12/ non 3.10

F1 : 5  Mr F 2 : 2

Risque de se blesser : moyenne 4.87/ sans risque 2.13

Mr F1 : 2  Mr F2 : 1

Exemple de 40 étudiants pour brève intervention psychologique : avant traitement moyenne (SD) de 1.81 (0.53) et moyenne après traitement de 0.79 (0,50). Le coefficient pour les 34 items étaient de 0.89. 

